
Sasaran Kinerja Program/Kegiatan/ Sub Kegiatan

Indikator Program, 

Kegiatan & Sub 

Kegiatan

Anggaran Tahun 

2025

TW I TW II TW III TW IV Vol & Sat
Target 

Tahunan
TW I TW II TW III TW IV Rp TW I TW II TW III TW IV

Meningkatnya kesesuaian 

kompetensi tenaga kerja

PROGRAM : PELATIHAN KERJA 

DAN PRODUKTIVITAS TENAGA 

KERJA

Persentase Peserta 

Pelatihan yang memiliki 

sertifikat kompetensi 

yang sesuai dengan 

permintaan pasar

Persen 12.5% 3.125 6.25% 9,375% 12.5% 1.883.735.000 326.441.500 672.310.000 526.951.000 358.032.500

Kepala Bidang 

Pelatihan Kerja 

Produktivitas Tenaga 

Kerja dan Transmigrasi

Meningkatnya Kualitas 

Peserta Pelatihan 

Kegiatan : Pelaksanaan Pelatihan 

berdasarkan Unit Kompetensi

Persentase Peserta 

Pelatihan Yang Memiliki 

Kompetensi/Keterampila

n 

Persen 52.8% 13.2% 26.4% 39.6% 52.8% 1.858.558.000 318.051.000 672.310.000 526.951.000 341.246.000

Kasi Pelatihan Kerja 

dan Produktivitas 

Tenaga Kerja

Terlaksananya Proses 

Pendidikan dan Pelatihan 

Keterampilan bagi Pencari 

Kerja berdasarkan Klaster 

Kompetensi

Sub Kegiatan : Proses 

Pelaksanaan Pendidikan dan 

Pelatihan Keterampilan bagi 

Pencari Kerja berdasarkan Klaster 

Kompetensi

Jumlah Tenaga Kerja 

yang Mendapat 

Pelatihan Berbasis 

Kompetensi pada Tahun 

n

Orang 528 Orang 80 Orang 192 Orang 352 Orang 112 Orang

Aktivitas 1 :

Melaksanakan Rapat Koordinasi 

Persiapan

Jumlah Rapat Koordinasi 

Persiapan
Rapat (Notulen) 33 Rapat 5 Rapat 12 Rapat 14 Rapat 7 Rapat

Aktivitas 2 :                                          

Melaksanakan Koordinasi dengan 

Pihak Kecamatan/Kelurahan/Desa

Jumlah Koordinasi 

dengan Pihak 

Kecamatan/Kelurahan/D

esa

Surat 33 Surat 5 Surat 7 Surat 14 Surat 7 Surat

Aktivitas 3 :                                          

Melaksanakan Koordinasi dengan 

Pihak Lembaga Pelatihan Kerja 

(LPK) Kab. Banjar

Jumlah Koordinasi 

dengan Pihak Lembaga 

Pelatihan Kerja (LPK) 

Kab. Banjar

Surat 33 Surat 5 Surat 7 Surat 14 Surat 7 Surat

Aktivitas 4 :

Melaksanakan Pelatihan hasil 

Usulan Musrenbang dan Pokir 

(Pelatihan 5 Hari)

Jumlah Pelatihan yang 

dilaksanakan (5 Hari)

Pelatihan 

(Dokumentasi)
18 Pelatihan 3 Pelatihan 1 Pelatihan 9 Pelatihan 4 Pelatihan

Aktivitas 5 :

Melaksanakan Pelatihan hasil 

Usulan Musrenbang dan Pokir 

(Pelatihan 15 Hari)

Jumlah Pelatihan yang 

dilaksanakan (15 Hari)

Pelatihan 

(Dokumentasi)
15 Pelatihan 2 Pelatihan 6 Pelatihan 5 Pelatihan 3 Pelatihan

Aktivitas 6 :

Pendokumentasian /perarsipan 

dokumen-dokumen (Laporan/SPJ 

Kegiatan)

Jumlah Dokumen 

Laporan/SPJ Kegiatan

Laporan 

(Dokumentasi)
33 Laporan 5 Laporan 7 Laporan 14 Laporan 7 Laporan

Aktivitas 7 :

Monitoring dan Evaluasi Kegiatan 

Pelatihan

Jumlah Monitoring dan 

Evaluasi Kegiatan

Laporan 

(Dokumentasi)
33 Laporan - - - 33 Laporan

Meningkatnya 

Partisipasi/dukungan 

Perusahaan terhadap 

peningkatan Produktifitas 

Tenaga Kerja

Kegiatan : Konsultansi 

Produktivitas pada Perusahaan 

Kecil

Persentase Peningkatan 

Produktivitas Tenaga 

Kerja

Persen 2.5% - - - 2.5% 25.177.000 8.390.500 0 0 16.786.500

Kasi Pelatihan Kerja 

dan Produktivitas 

Tenaga Kerja

Terlaksananya Konsultasi

Produktivitas kepada 

Perusahaan Kecil

Sub Kegiatan : Pelaksanaan 

Konsultasi Produktivitas kepada 

Perusahaan Kecil

Jumlah Perusahaan 

Kecil yang Mendapat 

Konsultansi Peningkatan 

Produktivitas

Perusahaan 100 Orang - - -
20 

Perusahaan

Aktivitas 1 :

Melaksanakan Rapat Persiapan 

Kegiatan Konsultasi  perusahaan 

kecil

Jumlah Rapat Koordinasi 

Persiapan
Rapat (Notulen) 1 Rapat - - - 1 Rapat

Aktivitas 2 :

Melaksanakan Koordinasi internal 

maupun eksternal dengan pihak 

terkait dan perusahaan maupun 

pelaku UMKM

Jumlah Koordinasi 

internal maupun 

eksternal dengan pihak 

terkait dan perusahaan 

maupun pelaku UMKM

Surat 1 Surat - - - 1 Surat

Aktivitas 3 :

Melaksanakan Koordinasi terkait 

permintaan Narasumber dari pihak 

pemerintah dan swasta

Jumlah Koordinasi 

terkait permintaan 

Narasumber dari pihak 

pemerintah dan swasta

Surat 2 Surat - - - 2 Surat

Aktivitas 4 :

Melaksanakan Sosialisasi 

Konsultasi Produktivitas Kepada 

Perusahaan kecil dan pelaku 

UMKM

Jumlah Sosialiasi 

Produktivitas Kepada 

Perusahaan Kecil dan 

pelaku UMKM

Sosialisasi 

(Dokumentasi/Lapo

ran)

1 Sosialisasi - - - 1 Sosialisasi

Aktivitas 5 :

Pendokumentasian /perarsipan 

dokumen-dokumen.

Jumlah Monitoring dan 

Evaluasi Kegiatan
Dokumen 1 Dokumen - - - 1 Dokumen

Aktivitas 6 :

Monitoring dan Evaluasi Kegiatan 

Pelatihan

Jumlah Monitoring dan 

Evaluasi Kegiatan
Dokumen 1 Dokumen - - - 1 Dokumen

Meningkatnya Jaringan 

Pemasaran Tenaga Kerja

PROGRAM : PENEMPATAN 

TENAGA KERJA

Persentase pencari kerja 

yang mendapatkan 

fasilitasi jaringan 

pemasaran kerja

Persen 100% 25% 50% 75% 100% 604.026.100 105.602.600 94.375.000 223.839.500 180.209.000
Kepala Bidang Tenaga 

Kerja

Meningkatnya Kualitas 

Pelayanan Antar kerja

Kegiatan : Pelayanan Antar Kerja di 

Daerah Kabupaten/Kota

Persentase pelayanan 

antar kerja yang 

dijalankan sesuai 

prosedur

Persen 100% 100% 100% 100% 100% 70.000.000 18.920.000 3.456.000 7.885.000 39.739.000
Kasi Penempatan 

Tenaga Kerja

Terwujudnya Pelayanan 

antar

Kerja

Sub Kegiatan : Pelayanan antar 

Kerja

Jumlah Tenaga Kerja 

yang Ditempatkan 

Melalui Layanan AKAD 

dan AKL

Orang 90 Orang - - 90 Orang -

Aktivitas 1: koordinasi internal 

maupun eksternal dengan 

perangkat daerah terkait 

penyelenggaraan Pelayanan Antar 

Kerja 

Jumlah Koordinasi yang 

dilaksanakan
Koordinasi 1 - 1 - -

Aktivitas 2: Melaksanakan 

Sosialisasi Penyuluhan Bimbingan 

Jabatan Bagi Pencari Kerja

Jumlah Sosialisasi 

Penyuluhan Bimbingan 

Jabatan Bagi Pencari 

Kerja

Sosialisasi 1 Sosialisasi - -
1 

Sosialisasi
-

Aktivitas 3: Monitoring dan 

Evaluasi Kegiatan Pelayanan Antar 

Kerja

Jumlah Laporan 

Monitoring dan Evaluasi

Kegiatan Pelayanan 

Antar Kerja

Laporan 1 - - - 1

Terselenggaranya Unit 

Layanan Disabilitas 

Ketenagakerjaan

Sub Kegiatan : Penyelenggaraan 

Unit Layanan Disabilitas 

Ketenagakerjaan

Jumlah Tenaga Kerja 

Disabilitas yang 

Mendapatkan Fasilitasi 

Layanan ULD

Orang 30 Orang - - - 30 Orang

16.786.500

25.000.000 7.519.000 3.456.000 7.885.000 6.140.000

Penanggung Jawab

1.858.558.000 318.051.000 672.310.000 526.951.000 341.246.000

25.177.000 8.390.500 0 0

RENCANA AKSI 2025

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI

KABUPATEN BANJAR

Anggaran Periodik (Rp.)Target Kinerja Pertriwulan

9,5%

No. Sasaran Kinerja Indikator Sasaran

26,5% 38%18%Meningkatnya 

Penempatan 

Tenaga Kerja

1 Persentase Pencari 

Kerja Yang 

Ditempatkan (dalam 

daerah, luar daerah 

dan luar negeri)

Target Kinerja Program, Kegiatan Dan Sub Kegiatan

Tahun 2025
Target TahunanSatuan

Persen 38%



Aktivitas 1 :

Koordinasi internal maupun

eksternal dengan perangkat

daerah terkait Penyelenggaraan

Unit Layanan Disabilitas

Ketenagakerjaan

Jumlah Koordinasi yang 

dilaksanakan
Koordinasi 2 - - - 2

Aktivitas 2 :

Melaksanakan Pelayanan Rutin 

Kepada Penyandang Disabilitas 

Pada Unit Layanan Disabilitas 

Ketenagakerjaan

Jumlah Disabilitas Yang 

Terlayani
Orang 30 Orang - - - 30 Orang

Aktivitas 3 :

Melaksanakan Koordinasi / 

Evaluasi Sosialisasi PP No.60 

Tahun 2020 Tentang Disabilitas

Jumlah Sosialisasi PP 

No.60 Tahun 2020 

Tentang Disabilitas

Sosialisasi 1 Sosialisasi - - - 1 Sosialisasi

Aktivitas 4 :

Monitoring dan Evaluasi Kegiatan

Penyelenggaraan Unit Disabilitas

Ketenagakerjaan

Jumlah Laporan 

Monitoring dan Evaluasi

Kegiatan Pelayanan 

Antar Kerja

Laporan 1 - - - 1

Meningkatnya Pencari Kerja 

Yang Mendapatkan 

Informasi Lowongan 

Pekerjaan

Kegiatan : Pengelolaan Informasi 

Pasar Kerja

Jumlah Pencari Kerja 

Yang mendapatkan 

informasi 

Orang 1000 Orang 250 Orang 500 Orang 750 Orang 1000 Orang 248.915.000 37.109.500 34.414.000 149.526.500 27.865.000
Kasi Penempatan 

Tenaga Kerja

Tersedianya Data dan 

Informasi Pencari Kerja yang 

Memanfaatkan Aplikasi 

Informasi Pasar Kerja Online

Sub Kegiatan : Pemeliharaan dan 

Operasional Aplikasi Informasi 

Pasar Kerja Online

Jumlah Data dan 

Informasi yang 

Dihasilkan Aplikasi 

Informasi Pasar Kerja 

Online

Dokumen 4 Dokumen 1 Dokumen 2 Dokumen 3 Dokumen 4 Dokumen

Aktivitas 1: Koordinasi dan 

Konsultasi dengan Programer dari 

Dinas Kominfo dan Persandian

Jumlah Koordinasi yang 

dilakukan
Koordinasi 1 Koordinasi 1 Koordinasi - - -

Aktvitas 2 : 

Melaksanakan Rapat Evaluasi 

Website Kegiatan Bidang Tenaga 

Kerja

Jumlah Rapat Evaluasi 

Website
Rapat 1 Rapat 1 Rapat - - -

Aktivitas 3 :

Melaksanakan Rapat Asistensi 

Bimbingan 

Pengembangan/Pemeliharaan 

Website 

Jumlah Asistensi 

Bimbingan 

Pengembangan/Pemelih

araan Website 

terlaksana

Asistensi 1 Asistensi 1 Asistensi - - -

Terselenggaranya 

Pelayanan dan Penyediaan 

Informasi Pasar Kerja Online

Sub Kegiatan : Pelayanan dan 

Penyediaan Informasi Pasar Kerja 

Online

Jumlah Pencari dan 

Pemberi Kerja yang 

Terdaftar dalam Pasar 

Kerja Melalui Sistem 

Online (Karir Hub)

Orang 1400 Orang 350 Orang 700 Orang 1050 Orang 1400 Orang

Aktivitas 1 :

Membentuk Tim dan Membuat

SK Tim

Jumlah SK Tim yang 

dibuat
Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen - - -

Aktivitas 2 :

Membuat Perencanaan Kegiatan 

Penyebarluasan Informasi Pasar 

Kerja

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Kegiatan 

Penyebarluasan 

Informasi Pasar Kerja

Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen - - -

Aktivitas 3 :

Melaksanakan Pelayanan Rutin 

Informasi Pasar Kerja

Jumlah Pencari Kerja 

yang Mendapat 

Pelayanan

Orang 1400 Orang 350 Orang 700 Orang 1050 Orang 1400 Orang

Aktivitas 4 :

Melaksanakan Sosialisasi 

Penyebarluasan Informasi Bursa 

Kerja Dan Penyuluhan Bimbingan 

Jabatan

Jumlah Sosialisasi Yang 

Terselenggara
Sosialisasi 2 Sosialisasi -

2 

Sosialisasi
- -

Aktivitas 5 :

Merekap dan mengumpulkan

laporan BKK pertriwulan

Jumlah Laporan BKK per 

triwulan 
Laporan 4 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan

Aktivitas 6 :

Monitoring dan evaluasi hasil

kegiatan

Jumlah Laporan 

Monitoring dan Evaluasi
Laporan 1 Laporan - - - 1 Laporan

Terlaksananya Job Fair 

/Bursa  Kerja

Sub Kegiatan : Job Fair /Bursa 

Kerja

Jumlah Pencari Kerja 

yang Mendapatkan 

Pekerjaan Melalui Job 

Fair /Bursa Kerja

Orang 100 Orang 25 Orang 50 Orang 75 Orang 100 Orang

Aktivitas 1 : 

Melaksanakan Rapat Persiapan 

Job Fair

Jumlah Rapat Persiapan 

Job Fair
Rapat 1 Rapat - - 1 Rapat -

Aktivitas 2 : 

koordinasi internal maupun

eksternal dengan perangkat

daerah terkait persiapan

kegiatan-kegiatan yang akan

dilaksanakan pada sub kegiatan 

Job Fair/Bursa

Jumlah Koordinasi yang 

dilaksanakan
Koordinasi 2 Koordinasi 1 Koordinasi 1 Koordinasi - -

Aktivitas 3 :

Melaksanakan Kegiatan Job Fair

Jumlah Kegiatan Job 

Fair Yang Terselenggara
Kegiatan 1 Kegiatan - - 1 Kegiatan -

Aktivitas 4 :

Monitoring dan evaluasi hasil

kegiatan

Jumlah Laporan 

Monitoring dan Evaluasi
Laporan 1 Laporan - - 1 Laporan

Meningkatnya Perlindungan 

Terhadap PMI (Pra dan 

Purna)

Kegiatan : Pelindungan PMI (Pra 

dan Purna Penempatan) di Daerah 

Kabupaten/Kota

Persentase Calon 

Pekerja Migran 

Indonesia (CPMI) dan  

Pekerja Migran 

Indonesia Purna  Yang 

Diberikan Fasilitasi 

Perlindungan

Persen 100% 100% 100% 100% 100% 285.111.100 49.573.100 56.505.000 66.428.000 112.605.000
Kasi Penempatan 

Tenaga Kerja

Terlaksananya Peningkatan

Pelindungan dan 

Kompetensi

Calon Pekerja Migran 

Indonesia (CPMI)/Pekerja 

Migran Indonesia (PMI)

Sub Kegiatan : Peningkatan 

Pelindungan dan Kompetensi Calon 

Pekerja Migran Indonesia 

(PMI)/Pekerja Migran Indonesia 

(PMI)

Jumlah CPMI/PMI yang 

Dilindungi dan 

Ditingkatkan 

Kompetensinya

Orang 120 Orang 30 Orang 60 Orang 90 Orang 120 Orang

Aktivitas 1 :

Melaksanakan Pelayan Rutin 

Verifikasi Pendaftaran Calon 

Pekerja Migran Indonesia Dan 

Pelayanan Konsultasi Pekerja 

Migran Indonesia

Jumlah CPMI / PMI yang 

Terlayani
Orang 120 Orang 30 Orang 60 Orang 90 Orang 120 Orang

Aktivitas 2 :

Koordinasi dengan Komisi IV DPRD 

Kab. Banjar

Jumlah Koordinasi yang 

dilakukan
Koordinasi 8 Koordinasi - 3 Koordinasi

3 

Koordinasi
2 Koordinasi

Aktivitas 3 :

Koordinasi dengan Kecamatan 

untuk persiapan kegiatan

Jumlah Koordinasi yang 

dilakukan
Koordinasi 2 Koordinasi - - - 2 Koordinasi

Aktivitas 4 :

Koordinasi dengan Narasumber
Jumlah Koordinasi yang 

dilakukan
Koordinasi 10 Koordinasi - 3 Koordinasi

3 

Koordinasi
4 Koordinasi

Aktivitas 5 :

Melaksanakan Sosialisasi 

Perundang-Undangan No.18 Tahun 

2017 Tentang Perlindungan Pekerja 

Migran Indonesia

Jumlah  Sosialisasi 

Perundang-Undangan 

No.18 Tahun 2017 

Tentang Perlindungan 

Pekerja Migran 

Indonesia yang 

Terselenggara

Sosialisasi 10 Sosialisasi 4 Sosialisasi
2 

Sosialisasi

2 

Sosialisasi
2 Sosialisasi

82.605.000

45.000.000 11.401.000 0

37.523.600 52.710.000 51.000.000

137.798.500150.000.000 7.201.500 0

11.710.000

68.715.000 17.122.000 31.909.000 8.529.000 11.155.000

223.838.600

5.000.000

0 33.599.000

3.199.00030.200.000 12.786.000 2.505.000



Aktivitas 6 :

Monitoring dan evaluasi hasil 

kegiatan

Jumlah Laporan 

Monitoring dan Evaluasi
Laporan 3 Laporan - 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan

Terlaksananya 

Pemberdayaan

PMI Purna Penempatan

Sub Kegiatan : Pemberdayaan 

Pekerja Migran Indonesia Purna 

Penempatan

Jumlah PMI Purna yang 

Diberdayakan
Orang 60 Orang - - - 60 Orang

Aktivitas 1 :

Koordinasi dengan Kecamatan 

untuk persiapan kegiatan

Jumlah Koordinasi yang 

dilakukan
Koordinasi 1 Koordinasi - -

1 

Koordinasi
-

Aktivitas 2 :

Koordinasi dengan Narasumber
Jumlah Koordinasi yang 

dilakukan
Koordinasi 1 Koordinasi - -

1 

Koordinasi
-

Aktivitas 3 :

Melaksanakan Kegiatan Workshop 

pengemasan dan digital marketing 

Bagi PMI Purna atau Keluarganya

Jumlah  Kegiatan 

Pelatihan yang 

Terlaksana

Pelatihan 1 Pelatihan - - - 1 Pelatihan

Aktivitas 4 :

Monitoring dan evaluasi hasil 

kegiatan

Jumlah Laporan 

Monitoring dan Evaluasi
Laporan 1 Laporan - - - 1 Laporan

Meningkatnya Kualitas 

Perencanaan Tenaga Kerja

PROGRAM : Perencanaan Tenaga 

Kerja

Persentase Dokumen 

Perencanaan Tenaga 

Kerja Yang Disusun 

Sesuai Ketentuan

Persen 68.42% - - - 68.42% 30.200.000 1.354.000 28.846.000 0 0
Kepala Bidang Tenaga 

Kerja

Meningkatnya dokumen 

Perencanaan Tenaga Kerja 

Yang Berkualitas

Kegiatan : Penyusunan Rencana 

Tenaga Kerja

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Tenaga 

Kerja yang Disusun 

Perusahaan

Dokumen 5 Dokumen - - - 5 Dokumen 50.000.000 1.354.000 48.646.000 0 0
Kasi Perencanaan 

Tenaga Kerja

Terlaksananya Fasilitasi 

Penyusunan Rencana 

Tenaga Kerja Mikro

Sub Kegiatan : Fasilitasi 

Penyusunan Rencana Tenaga 

Kerja Mikro

Jumlah SDM 

Perusahaan Yang 

Mampu Menyusun RTK 

Mikro

Orang 10 Orang - - - 10 Orang

Aktivitas 1 :

koordinasi internal maupun

eksternal dengan perangkat

daerah terkait Fasilitasi

Penyusunan Rencana Tenaga

Kerja Mikro

Jumlah Koordinasi yang 

dilakukan
Koordinasi 1 Koordinasi - 1 Koordinasi - -

Aktivitas 2 :

Melaksanakan Rapat Persiapan 

Bimbingan Teknis Rencana Tenaga 

Kerja Mikro 

Jumlah Rapat Persiapan 

Bimbingan Teknis 

Rencana Tenaga Kerja 

Mikro yang Terlaksana

Rapat 1 Rapat - 1 Rapat - -

Aktivitas 3 :

Melaksanakan Kegiatan Bimbingan 

Teknis Rencana Tenaga Kerja 

(RTK) Mikro

Jumlah Kegiatan 

Bimbingan Teknis Yang 

Terlaksana

Kegiatan 1 Kegiatan - - 1 Kegiatan -

Aktivitas 4 :

Monitoring dan Evaluasi

Kegiatan Fasilitasi Penyusunan

Rencana Tenaga Kerja Mikro

Jumlah Laporan 

Monitoring dan Evaluasi
Laporan 1 Laporan - - - 1 Laporan

Meningkatnya SDM 

Transmigran Yang Mandiri

PROGRAM : PENGEMBANGAN

KAWASAN TRANSMIGRASI

Persentase Transmigran 

Yang Mandiri
Persen 18.75% 4.68% 9.37% 14.05% 18.75% 261.746.500 101.777.500 31.805.000 64.554.000 63.610.000

Kepala Bidang 

Pelatihan Kerja 

Produktivitas Tenaga 

Kerja dan Transmigrasi

Meningkatnya Transmigran 

Yang Memiliki Keterampilan

Kegiatan : Pengembangan Satuan 

Permukiman pada Tahap 

Kemandirian

Persentase Transmigran 

Yang Terlatih
Persen 6.44% - - - 6.44% 261.746.500 101.777.500 31.805.000 64.554.000 63.610.000 Kasi Transmigrasi

Terwujudnya Penguatan 

SDM dalam rangka 

Kemandirian Satuan 

Pemukiman

Sub Kegiatan : Penguatan SDM 

dalam rangka Kemandirian Satuan 

Pemukiman

Jumlah Kepala Keluarga

Transmigran yang Dibina
Kepala Keluarga

128 Kepala 

Keluarga

16 Kepala 

Keluarga

48 Kepala 

Keluarga

80 Kepala 

Keluarga

128 Kepala 

Keluarga

Aktivitas 1 :

Melaksanakan Rapat Koordinasi / 

Persiapan Kegiatan Pelatihan 

Transmigrasi

Jumlah Rapat Koordinasi 

yang Terlaksana
Surat 8 Rapat 3 Rapat 2 Rapat 1 Rapat 2 Rapat

Aktivitas 2:

Melaksanakan koordinasi dengan 

LPK (Lembaga Pelatihan Kerja) 

untuk kesedian menjadi 

Narasumber/instruktur Pelatihan 

yang dilaksanakan

Jumlah Dokumen dalam 

Rangka Koordinasi

Surat Permintaan 

Narasumber/Instru

ktur

8 Surat 3 Surat 2 Surat 1 Surat 2 Surat

Aktivitas 3 : 

Melaksanakan koordinasi dengan 

Pihak Kecamatan terkait Tempat 

Pelaksanaan Pelatihan dan Desa 

empat Pelatihan

Jumlah Dokumen dalam 

Rangka koordinasi ke 

kecamatan

Surat Permintaan 

Permohonan 

Pembukaan dan 

Sambutan Acara 

Pelatihan

8 Surat 3 Surat 2 Surat 1 Surat 2 Surat

Aktivitas 4 :

Melasanakan koordinasi dengan 

Kepala Desa/Pambakal Desa 

terkait Tempat Pelatihan,Peserta 

Pelatihan dan Pembukaan Aacara 

Pelatihan

Jumlah Dokumen dalam 

Rangka Koordinasi ke 

Desa (Kepala 

Desa/Pambakal)

Surat Permintaan 

Peserta,Permohon

an Tempat dan 

Pembukaan 

Pelatihan

24 Surat 9 Surat 6 Surat 3 Surat 6 Surat

Aktivitas 5 :

Melasanakan koordinasi dengan 

Kepala Bidang dan kepala Dinas 

serta staf pelasana terkait 

SPT/SPPD pelaksanaan 

Pembukaan dan Penutupan Acara 

Pelatihan

Jumlah Dokumen dalam 

Rangka Koordinasi 

dengan Kepala Dinas

Surat Permintaan 

Peserta,Permohon

an Tempat dan 

Pembukaan 

Pelatihan

8 Dokumen 3 Dok 2 Dok 1 Dok 2 Dok

Aktivitas 6 :

Melasanakan koordinasi dengan 

Kepala Dinas terkait pelaksanaan 

dan permintaan sambutan dalam 

rangka Pembukaan Acara Pelatihan

Jumlah Dokumen dalam 

Rangka Koordinasi 

dengan Kepala Dinas

Dokumen 

SPT/SPPD
8 Surat 3 Surat 2 Surat 1 Dok 2 Dok

Aktivitas 7 :

Melasanakan Kegiatan Pelatihan 

Transmigrasi

Dokumentasi 

Pelaksanaan
Dokumentasi

8 

Dokumentasi

3 

Dokumentas

i

2 

Dokumenta

si

1 

Dokumenta

si

2 

Dokumentas

i

Aktivitas 8 :

Membuat laporan Pelaksanaan 

Kegiatan Pelatihan, Laporan 

SPT/SPPD/SPJ Belanja Pelatihan

Jumlah Dokumen dalam 

rangka pelaksanaan 

kegiatan pelatihan

Dokumen 24 dokumen 9 Dokumen 6 Dokumen 3 Dokumen 6 Dokumen

Meningkatnya Hubungan 

Industrial Yang Harmonis

PROGRAM : HUBUNGAN 

INDUSTRIAL

Persentase perusahaan 

yang menerapkan tata 

kelola kerja yang layak

Persen 40% 10% 20% 30% 40% 2.434.916.300 604.592.300 628.937.000 639.152.000 562.235.000
Kepala Bidang 

Hubungan Industrial

Meningkatnya kepatuhan 

Perusahaaan terhadap 

aturan Undang Undang 

Ketenagakerjaan 

Kegiatan : Pengesahan Peraturan 

Perusahaan dan Pendaftaran 

PerjanjianKerjaBersamauntuk

 Perusahaan yang Hanya

 Beroperasi dalam 1 (Satu)

 Daerah Kabupaten/Kota

Persentase perusahaan 

yang mematuhi aturan 

ketenagakerjaan (PP, 

PKWT & BPJS 

Ketenagakerjaan) 

Persen 45% 11.25% 22.5% 33.75% 45% 152.905.000 44.675.000 45.530.000 11.350.000 51.350.000
Kasi Persyaratan Kerja 

dan Jaminan Sosial

Terlaksananya Pengesahan

 Peraturan Perusahaan yang 

Terkait dengan Hubungan 

Industrial dan Terdaftar di 

WLKP Online

Sub Kegiatan : Pengesahan 

Peraturan Perusahaan bagi 

Perusahaan

Jumlah Perusahaan 

yang Melaksanakan 

Pengesahan Peraturan 

Perusahaan yang Terkait 

dengan Hubungan 

Industrial danTerdaftar di 

WLKP Online

Perusahaan 30 Perusahan
15 

Perusahaan

20 

Perusahaan

25 

Perusahaan

30 

Perusahaan

61.272.500 12.049.500 3.795.000 15.428.000 30.000.000

1.354.000 48.646.000 0 0

2 Meningkatnya 

Perlindungan 

Tenaga Kerja 

Sesuai Ketentuan

Persentase Pekerja 

yang Mendapatkan 

Perlindungan 

Sesuai Ketentuan

- - - 24,06%

261.746.500

50.000.000

101.777.500 31.805.000 64.554.000 63.610.000

Persen 24,06%



Aktivitas 1 :  melakukan 

pendataan terhadap perusahaan 

yang akan diikutsertakan dalam 

kegiatan Dialog Sosial Penyusunan 

PP,PKWT dan Perjanjian Kerja

Jumlah Pendataan 

Perusahaan 
75 perusahaan _ _

75 

Perusahaan
 _ -

Aktivitas 2 : melakukan Rapat 

Internal bidang terikait persiapan 

kegiatan Dialog Sosial Penyusunan 

PP, PKWT dan Perjanjian Kerja

Jumlah  Rapat Kordinasi 

terkait pelaksanaan 

kegiatan Dialog Sosial 

Penyusunan PP, PKWT 

dan Perjanjian Kerja 

Yang Terlaksana

1 Rapat _ 1 Rapat _ _

Aktivitas 3 : melaksanakan 

Kegiatan Dialog Sosial Penyusunan 

PP, PKWT dan Perjanjian Kerja 

terlaksananya kegiatan 

Dialog Sosial 

Penyusunan PP,PKWT 

dan Perjanjian Kerja

1 Kegiatan _ _ 1 kegiatan _

Aktivitas 4 :

melaksanakan Fasilitasi  kegiatan  

pengesahan PP dan Pencatatan 

PKWT 

terfasilitasinya 

pengesahan PP dan 

Pencatatan PKWT

30 perusahaan
30 

Perusahaan

4 Peraturan 

Perusahaan 

dan 528 

PKWT        

10 

Perusahaan 

dan 621 

PKWT

9 

Perusahaan 

dan 267 

PKWT

7 

Perusahaan

Terselenggaranya 

Pendataan dan Informasi 

Sarana Hubungan Industrial 

(PP/PKB, Struktur Skala 

Upah, dan LKS Bipartit) dan 

Pekerja yang Terdaftar 

sebagai Peserta Jamsostek 

serta Pengupahan

Sub Kegiatan :  Penyelenggaraan 

Pendataandan Informasi Sarana 

Hubungan Industrial dan Jaminan 

Sosial Tenaga Kerja serta 

Pengupahan

Jumlah Data dan 

Informasi Sarana HI 

(PP/PKB, Struktur 

SkalaUpah,dan LKS 

Bipartit)dan Pekerja 

yang Terdaftar sebagai 

Peserta Jamsostek serta 

Pengupahan

Laporan 1 Laporan - - - 1 Laporan

Aktivitas 1 : melakukan identifikasi 

jenis dan lokasi perusahaan yang 

akan dilakukan survey pendataan 

Sarana Hubungan Industrial  

jumlah data Perusahaan 24 Perusahaan
25 

Perusahaan

15 

Perusahaan

10 

perusahaan
_ _

Aktivitas 2 :

melakukan rapat tim Survey terkait 

pelaksanaan 

Jumlah Laporan Data 

Dan Informasi Sarana 

Hubungan Industrial 

yang Tersusun

1 Rapat 1 Rapat - 1 Rapat - _

Aktivitas 3 :

Meksanakan kegiatan Survey 

Pendataan Sarana Hubungan 

Industrial

15 kali pelaksanaan 

survey pendataan 

Sarana Hubungan 

Industrial (bulan Agustus 

- bulan September 2025

15 Kali 15 Kali _ _ 15 Kali _

Aktivitas 4 :  melakukan analisa  

terhadap 34 item data hasil survey 

pendataan Sarana Hubungan 

Industrial

34 item Data Survey 

Pendataan Sarana 

Hubungan Industrial

34 Item Data 34 Item  Data _ _ _
34 Item  

Data 

Aktivitas 5 : membuat laporan 

Pemetaan kerawanan dengan 

membuat visualisasi data menjadi 

data peta kerawanan hubungan 

industrial di Kabupaten Banjar 

Tahun 2025

1 Laporan Pemetaan 

Kerawanan Hubungan 

Industrial 

Laporan 1 Laporan _ _ _ 1 Laporan

Meningkatnya Fasilitasi 

Penyelesaian Perselisihan 

Hubungan Industrial

Kegiatan :  Pencegahan dan 

Penyelesaian Perselisihan 

Hubungan Industrial, Mogok Kerja 

dan Penutupan Perusahaan di 

Daerah Kabupaten/Kota

Persentase Fasilitasi 

Perselisihan Hubungan 

Industrial yang 

diselesaikan 

Persen 100% 100% 100% 100% 100% 2.282.011.300 559.917.300 583.407.000 627.802.000 510.885.000

Kasi Penyelesaian 

Perselisihan Hubungan 

Industrial

Terselesaikannya 

Perselisihan

 Hubungan Industrial, Mogok  

Kerja, dan Penutupan 

Perusahaan yang  

Berakibat/Berdampak pada  

Kepentingandi 1 (Satu) 

Daerah

 Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan : Penyelesaian 

Perselisihan Hubungan Industrial, 

Mogok Kerja, dan Penutupan 

Perusahaan yang 

Berakibat/Berdampak pada 

Kepentingan di 1 (satu) Daerah 

Kabupaten/Kota

Jumlah Perkara 

Perselisihan yang 

Terselesaikan

Perkara 30 Perkara 15 Perkara 20 Perkara 25 Perkara 30 Perkara

Aktivitas 1:

Identifikasi & Inventarisasi Kasus 

perselisihan hubungan industrial di 

perusahaan 

Jumlah data kasus 

perselisihan hubungan 

industrial di perusahaan 

data
75 

perusahaan 

75 

perusahaan
- - -

Aktivitas 2 :

Mengumpulkan data dan informasi 

tentang perselisihan perusahaan.

Jumlah data kasus 

perselisihan hubungan 

industrial di perusahaan 

data
75 

perusahaan 

75 

perusahaan

Aktivitas 3 :

Koordinasi Lintas Sektor dengan 

Melibatkan instansi untuk nara 

sumber) dinas tenaga kerja, 

pengawas ketenagakerjaan serta 

lembaga penyelesaian sengketa.

Koordinasi koordinasi 2 kali 2 kali

Aktivitas 4  :

Memberikan pemahaman tentang 

hak dan kewajiban sesuai UU 

Ketenagakerjaan (UU No. 13 Tahun 

2003 dan UU Cipta Kerja) dengan 

melaksanakan sosialisasi 

Jumlah Sosialisasi 

Dialog Sosial Tata Cara 

PPHI ( Penyelesaian 

Perselisihan Hubungan 

Industrial ) yang 

Terlaksana

Sosialisasi 1 Sosialisasi 1 Sosialisasi

Aktivitas 5 :

Fasilitasi mediasi antara pihak yang 

berselisih dengan 

Menyelenggarakan pertemuan 

tripartit (pekerja, pengusaha, 

pemerintah).

Jumlah kasus Kasus 30 kasus 8 Kasus 7 Kasus 8 kasus 7 kasus

Aktivitas 6 :

Monitoring dan Evaluasi

Memantau implementasi hasil 

kegiatan Dialog sosial dan Evaluasi 

dampak sosial dan ekonomi pasca 

penyelesaian sengketa.

Data Monev Monev 1 kali 1 kali

Terlaksananya Pencegahan

 Perselisihan Hubungan

 Industrial, Mogok Kerja, dan 

Penutupan Perusahaan yang 

Berakibat/Berdampak pada 

Kepentingandi 1 (Satu) 

Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan : Pencegahan 

Perselisihan Hubungan Industrial, 

Mogok Kerja, dan Penutupan 

Perusahaan yang 

Berakibat/Berdampak pada 

Kepentingandi 1 (Satu) Daerah 

Kabupaten/Kota

Jumlah Perselisihan 

yang Dicegah
Perkara 30 Perkara 15 Perkara 20 Perkara 25 Perkara 30 Perkara

Aktivitas 1 : 

menyiapkan bahan/informasi dalam 

pelaksanaan kegiatan Pelatihan 

Bimbingan Teknis Penyusunan 

Struktur Skala Upah

Bahan/Informasi Bahan/Informasi 

1 

Bahan/informa

si

1 

Bahan/Infor

masi

_ _ -

34.170.300 34.170.300 0

116.519.000 39.969.000 13.850.000 11.350.000 51.350.000

36.386.000 4.706.000 31.680.000 0 0

0 0



Aktivitas 2 : melakukan Rapat 

Internal bidang terikait persiapan 

kegiatan Bimtek Struktur Skala 

Upah 

1 rapat  Rapat 1 Rapat _ 1 Rapat

Aktivitas 3 : melakukan kordinasi 

dengan pihak Narasumber terkait 

pelaksanaan kegiatan Bimtek 

Struktur Skala Upah

1 Kali Kordinasi  Kordinasi 1 Kordinasi _ 1 Kordinasi _

Aktivitas 4 :  melaksanakan 

kegiatan Bimtek Struktur Skala 

Upah

1 kegiatan kegiatan 1 kegiatan _ _ 1 Kegiatan _

Aktivitas 5 :

melaksanakan Fasilitasi  kegiatan  

pencegahan Perselisihan 

Hubungan Industrial (Pembentukan 

LKS Bipartit, 

Pembentukan/Perubahan Serikat 

Pekerja)

5 Perusahaan  perusahaan 5 perusahaan
1 

Perusahaan

3 

perusahaan

1 

Perusahaan
_

Aktivitas 6 : 

Melaksanakan Kegiatan Bimbingan 

Teknis Struktur Skala Upah

Jumlah  Kegiatan 

Bimbingan Teknis 

Struktur Skala Upah 

yang Terlaksana

Kegiatan 1 Kegiatan - - 1 Kegiatan -

Terlaksananya 

Pengembangan 

Pelaksanaan Jaminan Sosial 

Tenaga Kerja dan Fasilitas 

Kesejahteraan Pekerja

Sub Kegiatan : Pengembangan 

Pelaksanaan Jaminan Sosial 

Tenaga Kerja dan Fasilitas 

Kesejahteraan pekerja

Terlaksananya Program 

Jaminan Sosial Tenaga 

Kerja dan fasilitas 

Kesejahteraan Pekerja

Orang 10000 Orang
10000 

Orang

10000 

Orang

10000 

Orang
10000 Orang

Aktivitas 1 :

Melaksanakan Pemetaan dan 

Identifikasi Pekerja penerima upah 

dan bukan penerima upah di OPD 

terkait 

Jumlah data data 20 OPD 10 OPD 5 OPD 5 OPD .-

Aktivitas 2 :

Melaksanakan Kegiatan Coaching 

Clinik Manfaat BPJS 

Ketenagakerjaan

Jumlah Kegiatan 

Coaching Clinik Manfaat 

BPJS Ketenagakerjaan

Kegiatan 4 Kegiatan 1 Kegiatan 2 Kegiatan 3 Kegiatan 4 Kegiatan

Aktivitas 3 :

Melaksanakan Sosialisasi Dialog 

Sosial BPJS Ketenagakerjaan 

kepada Perusahaan 

Jumlah Sosialisasi 

Dialog Sosial BPJS 

Ketenagakerjaan kepada 

Perusahaan 

Sosialisasi  1 Sosialisasi - 1 Sosilisasi  -

Aktivitas 4 :

Melaksanakan Sosialisasi Gerkan 

Perlindungan Pekerja Rentan 

Kepada UMKM

Jumlah Sosialisasi 

Gerkan Perlindungan 

Pekerja Rentan Kepada 

UMKM Yang Terlaksana

Sosialisasi 1 Sosialisasi - -
1 

Sosialisasi
1 Sosialisasi

Aktivitas 5 :

Melaksanakan Pembayaran Iuaran 

BPJS Ketenagakerjaan Kepada 

Pekerja Rentan

Jumlah Iuaran Pekerja 

Rentan BPJS 

Ketenagakerjaan  yang 

Terbayarkan

Orang 10000 Orang
13.158 

orang

13.158 

orang 

13.251 

orang

17.255 

orang 

Meningkatnya Kepatuhan 

dan Kinerja Intern Perangkat 

Daerah

PROGRAM : PENUNJANG

URUSAN PEMERINTAHAN

DAERAH KABUPATEN/KOTA

Nilai Indeks Kepatuhan 

Dan Kinerja Intern (IKKI) 

Dinas Tenaga Kerja dan 

Transmigrasi

Nilai 86 Nilai - - - 86 Nilai 5.203.554.500 1.542.247.547 1.501.393.169 1.114.814.692 1.045.099.092 Sekretaris

Terkoordinirnya Penyusunan 

Dokumen Perangkat Daerah

Kegiatan : Perencanaan, 

Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah

Persentase Dokumen 

Perencanaan, Anggaran 

dan Evaluasi Perangkat 

Daerah Sesuai 

Ketentuan

Persen 100% 25% 50% 75% 100% 107.338.200 38.376.400 20.572.800 21.754.700 26.634.300 Kasubag Perencanaan

Tersusunnya Dokumen

Perencanaan Perangkat 

Daerah

Sub Kegiatan : Penyusunan 

Dokumen Perencanaan Perangkat 

Daerah

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah

Dokumen 9 Dokumen 5 Dokumen 8 Dokumen 8 Dokumen 9 Dokumen

Aktivitas 1 : 

Melakukan Koordinasi dengan 

Bappeda untuk penyusunan 

Dokumen Perencanaan

Jumlah Koordinasi yang 

dilakukan
Koordinasi 4 Koordinasi 2 Koordinasi 2 Koordinasi - -

Aktivitas 2 : 

Melakukan Koordinasi dengan 

Bidang untuk penyusunan 

Dokumen Perencanaan

Jumlah Koordinasi yang 

dilakukan
Koordinasi 4 Koordinasi 1 Koordinasi 1 Koordinasi

1 

Koordinasi
1 Koordinasi

Aktivitas 3: 

Melaksanakan rapat internal 

penyusunan dokumen perencanaan

Jumlah Rapat yang 

dilaksanakan
Rapat 4 Koordinasi 1 Koordinasi 1 Koordinasi

1 

Koordinasi
1 Koordinasi

Aktivitas 4 :

Menyusun Dokumen Perencanaan 

dan Penganggaran Perangkat 

Daerah

Jumlah Dokumen 

Perencanaan dan 

Penganggaran

Dokumen 9 Dokumen 5 Dokumen 8 Dokumen 8 Dokumen 9 Dokumen

Tersedianya Dokumen RKA-

SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD

Sub Kegiatan : Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

Jumlah Dokumen RKA-

SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD

Dokumen 1 Dokumen - 1 Dokumen - -

Aktivitas 1 : Melakukan 

Inventarisasi Usulan RKA dari 

bidang dan sekretariat

Jumlah Laporan 

Inventarisasi yang 

dilakukan

Laporan 1 Laporan 1 Laporan - - -

Aktivitas 2 :

Melakukan Koordinasi dengan 

Bappeda dan BPKPAD

Jumlah Koordinasi yang 

dilakukan
Koordinasi 1 Koordinasi 1 Koordinasi - - -

Aktivitas 3 :

Melaksanakan Rapat Koordinasi 

Internal Penyusunan RKA 

Jumlah Rapat Koordinasi 

yang dilaksanakan
Rapat 1  Rapat - 1  Rapat - -

Aktivitas 4 :

Melakukan Penginputan RKA pada 

Aplikasi SIPD

Persentase RKA  yang 

Terinput pada Aplikasi 

SIPD

Persen 100% 50% 50% - -

Tersedianya Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD

Sub Kegiatan : Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen Perubahan 

RKA-SKPD

Jumlah Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD 

dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perubahan 

RKA-SKPD

Dokumen 1 Dokumen - - 1 Dokumen -

Aktivitas 1 :

Melakukan Inventarisasi Usulan 

RKA Perubahan dari bidang dan 

sekretariat

Jumlah Laporan 

Inventarisasi yang 

dilakukan

Laporan 1 Laporan - 1 Laporan - -

Aktivitas 2:

Melakukan Koordinasi dengan 

Bappeda dan BPKPAD

Jumlah Koordinasi yang 

dilakukan
Koordinasi 2 Koordinasi - 1 Koordinasi

1 

Koordinasi
-

Aktivitas 3:

Melaksanakan Rapat Koordinasi 

Internal Penyusunan Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Rapat Koordinasi 

yang dilaksanakan
Rapat 1  Rapat - 1  Rapat - -

Aktivitas 4 :

Melakukan Penginputan RKA 

Perubahan pada Aplikasi SIPD

Persentase RKA 

Perubahan yang 

Terinput pada Aplikasi 

SIPD

Persen 100% - 50% 100% -

0 0

5.805.700 0 4.095.700 1.710.000 0

122.110.500 2.043.500

23.449.500 14.170.000 2.975.000 1.710.000 4.594.500

2.125.730.500 523.703.500 582.057.000 509.985.000 509.985.000

1.350.000 900.000117.817.000

1.710.000 3.728.700

Nilai SAKIP 

Perangkat Daerah

Meningkatnya 

Akuntabilitas 

Kinerja Perangkat 

Daerah

3

5.438.700

Nilai 80,30 -80,30--



Tersedianya Dokumen DPA-

SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen DPA-SKPD

Sub Kegiatan : Koordinasi dan 

Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA-

SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen DPA-SKPD

Dokumen 100% - - - 1 Dokumen

Aktivitas 1: 

Melakukan Inventarisasi Usulan 

DPA dari bidang dan sekretariat

Jumlah Laporan 

Inventarisasi yang 

dilakukan

Laporan 1 Laporan 1 Laporan - - -

Aktivitas 2 :

Melaksanakan Rapat Koordinasi 

Internal Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah Rapat Koordinasi 

yang dilaksanakan
Rapat 1  Rapat - - 1  Rapat -

Aktivitas 3:

Melakukan Koordinasi dengan 

Bappeda dan BPKPAD

Jumlah Koordinasi yang 

dilakukan
Koordinasi 2 Koordinasi - 1 Koordinasi

1 

Koordinasi
-

Aktivitas 4:

Melakukan Penginputan DPA 

SKPD pada Aplikasi SIPD

Persentase DPA SKPD 

yang terinput pada 

aplikasi SIPD

Persen 100% - - 50% 100%

Tersedianya Dokumen 

Perubahan DPA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen 

Perubahan DPA-SKPD

Sub Kegiatan : Koordinasi dan 

Penyusunan Perubahan DPA- 

SKPD

Jumlah Dokumen 

Perubahan DPA-SKPD 

dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perubahan 

DPA-SKPD

Dokumen 1 Dokumen - - 1 Dokumen -

Aktivitas 1 : 

Melakukan Inventarisasi Usulan 

Perubahan DPA dari bidang dan 

sekretariat

Jumlah Laporan 

Inventarisasi yang 

dilakukan

Laporan 1 Laporan - 1 Laporan - -

Aktivitas 2 :

Melaksanakan Rapat Koordinasi 

Internal Penyusunan Perubahan 

DPA- SKPD

Jumlah Rapat Koordinasi 

yang dilaksanakan
Rapat 1  Rapat - - 1  Rapat -

Aktivitas 3 :

Melakukan Koordinasi dengan 

Bappeda dan BPKPAD

Jumlah Koordinasi yang 

dilakukan
Koordinasi 2 Koordinasi - 1 Koordinasi

1 

Koordinasi
-

Aktivitas 4 :

Melakukan Penginputan Perubahan 

DPA pada Aplikasi SIPD

Persentase Perubahan 

DPA yang terinput pada 

Aplikasi SIPD

Persen 100% - - 50% 100%

Tersedianya Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD

Sub Kegiatan : Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD 

dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD

Laporan 3 Laporan 3 Laporan - - -

Aktivitas 1 : 

Menghimpun data capaian indikator 

kinerja program dan kegiatan

Jumlah Laporan data 

capaian indikator kinerja 

program dan kegiatan

Laporan 4 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan

Aktivitas 2 : 

Melakukan klarifikasi kepada 

bidang dan sekretariat jika terdapat 

perbedaan atau ketidaksesuaian 

data

Jumlah Laporan 

kesesuaian data
Laporan 4 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan

Aktivitas 3 :

Melakukan rapat koordinasi dengan 

pimpinan SKPD untuk memperoleh 

masukan dan Menyesuaikan 

laporan sesuai ketentuan yang 

berlaku

Jumlah Rapat Koordinasi 

yang dilaksanakan
Rapat 6 Rapat 1 Rapat 2 Rapat 3 Rapat

Aktivitas 4 :

Membuat Laporan Capaian Kinerja 

Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Capaian 

Kinerja
Laporan 3 Laporan 3 Laporan - - -

Terlaksananya Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah

Sub Kegiatan : 

Evaluasi KinerjaPerangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi 

Kinerja Perangkat 

Daerah

Laporan 16 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 4 Laporan

Aktivitas 1 : 

Menghimpun data capaian indikator 

kinerja program dan kegiatan

Jumlah Laporan data 

capaian indikator kinerja 

program dan kegiatan

Laporan 4 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan

Aktivitas 2 : 

Melakukan klarifikasi kepada 

bidang dan sekretariat jika terdapat 

perbedaan atau ketidaksesuaian 

data

Jumlah Laporan 

kesesuaian data
Laporan 4 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan

Aktivitas 3 :

Melaksanakan Rapat Koordinasi 

Internal PenyusunanLaporan 

Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Rapat Koordinasi 

yang dilaksanakan
Rapat 6  Rapat 2  Rapat - 2  Rapat 2  Rapat

Aktivitas 4 :

Menyusun hasil evaluasi dalam 

bentuk laporan yang memuat 

capaian, deviasi, analisis, serta 

rekomendasi

Jumlah Laporan Evaluasi 

Kinerja Perangkat 

Daerah

Laporan 16 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 4 Laporan

Terselenggaranya Walidata 

Pendukung Statistik Sektoral 

Daerah

Sub Kegiatan : Penyelenggaraan 

Walidata Pendukung Statistik 

Sektoral Daerah

Jumlah Dokumen Hasil 

Penyelenggaraan 

Walidata Pendukung 

Statistik Sektoral Daerah

Dokumen 1 Dokumen - - - 1 Dokumen

Aktivitas 1 :

Melaksanakan Rapat Koordinasi 

Internal Menghimpun Data Sektoral 

e- Walidata

Jumlah Rapat Koordinasi 

yang dilaksanakan
Rapat 4  Rapat 1  Rapat - 2 Rapat 1  Rapat

Aktivitas 2 :

Melakukan verifikasi, validasi, dan 

reviu terhadap data yang dihimpun

Jumlah Laporan 

verifikasi, validasi, dan 

reviu terhadap data yang 

dihimpun

Laporan 2 Laporan - 1 Laporan - 1 Laporan

Aktivitas 3 :

Menyampaikan Dokumen Hasil 

Penyelenggaraan Walidata 

Pendukung Statistik Sektoral 

Daerah ke Bappeda

Jumlah dokumen yang 

disampaikan
Dokumen 1 Dokumen - - - 1 Dokumen

Terlaksananya Pengumpulan 

Data Statistik Sektoral 

Daerah

Sub Kegiatan : Pelaksanaan 

Pengumpulan Data Statistik 

Sektoral Daerah

Jumlah Data Statistik 

Sektoral Daerah Yang 

Telah Dikumpulkan Dan 

Diperiksa Lingkup 

Perangkat Daerah

Data 50 Data - 50 Data - -

Aktivitas 1 :

Mengidentifikasi jenis data sektoral 

yang dibutuhkan sesuai tugas dan 

fungsi perangkat daerah

Jumlah Data Statistik 

Sektoral Daerah Yang 

Telah Dikumpulkan Dan 

Diperiksa Lingkup 

Perangkat Daerah

Data 50 Data - 50 Data - -

Aktivitas 2 :

melakukan koordinasi dengan 

kominfo dan Bappeda terkait 

penyajian data sektoral

Jumlah Koordinasi yang 

dilakukan
Koordinasi 2 Koordinasi 1 Koordinasi 1 Koordinasi - -

3.206.800

1.140.000

20.703.000

11.071.800

0 3.480.000

19.779.500 5.503.500 2.010.000 2.010.000 10.256.000

10.000.000 4.634.500 1.425.000 2.515.500 1.425.000

1.140.000 1.140.000

4.394.000 4.872.000

5.760.000

5.330.000 0 0 4.190.000

4.375.400 1.744.400

6.843.000 4.594.000

1.745.200



Aktivitas 3 :

Melaksanakan Rapat Koordinasi 

Internal Menghimpun Data Sektoral 

Jumlah Rapat Koordinasi 

yang dilaksanakan
Rapat 4  Rapat 1  Rapat - 2 Rapat 1  Rapat

Aktivitas 4  :

menginput ke dalam satu data 

sektoral

Jumlah Data Statistik 

Sektoral Daerah Yang 

Telah Dikumpulkan Dan 

Diperiksa Lingkup 

Perangkat Daerah

Data 50 Data - 50 Data - -

Tersusunnya Laporan 

Keuangan Perangkat Daerah

Kegiatan : Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Persentase Laporan 

Keuangan sesuai 

ketentuan

Persen 100% 25% 50% 75% 100% 4.970.821.500 1.465.174.147 1.452.337.369 1.062.634.992 990.674.992 Kasubag Keuangan

Tersedianya Gaji dan 

Tunjangan ASN

Sub Kegiatan : Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN

Orang/Bulan
35 

Orang/Bulan

26 

Orang/Bulan

33 

Orang/Bula

n

33 

Orang/Bula

n

33 

Orang/Bulan

Aktivitas 1 :

Pembuatan SPP, SPM, E - Billing 

Pajak.

Jumlah Orang yang 

dibayarkan Gaji dan 

Tunjangan

Orang/Bulan
35 

Orang/Bulan

26 

Orang/Bulan

33 

Orang/Bula

n

33 

Orang/Bula

n

33 

Orang/Bulan

Aktivitas 2 : 

Pembayaran Gaji Dan Tunjangan 

ASN Dan PPPK

Jumlah Orang yang 

dibayarkan Gaji dan 

Tunjangan

Orang/Bulan
35 

Orang/Bulan

26 

Orang/Bulan

33 

Orang/Bula

n

33 

Orang/Bula

n

33 

Orang/Bulan

Aktivitas 3 : 

Pengarsipan Data Gaji

Jumlah Orang yang 

dibayarkan Gaji dan 

Tunjangan

Orang/Bulan
35 

Orang/Bulan

26 

Orang/Bulan

33 

Orang/Bula

n

33 

Orang/Bula

n

33 

Orang/Bulan

Terlaksananya 

Penatausahaan Keuangan 

SKPD dan 

Pengujian/Verifikasi

Sub Kegiatan : Pelaksanaan 

Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan 

SKPD

Jumlah Dokumen 

Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD

Dokumen 12 Dokumen 3 Dokumen 6 Dokumen 9 Dokumen 12 Dokumen

Aktivitas 1:

Pembuatan nota dinas, NPD, dan 

pembuatan Kwitansi dan 

pembuatan tanda terima.

Jumlah Laporan 

Pembayaran Atas 

Pertanggungjawaban 

Keuangan

Dokumen 12 Dokumen 3 Dokumen 6 Dokumen 9 Dokumen 12 Dokumen

Aktivitas 2:

Pembuatan biling pajak honorarium.

Jumlah Pembayaran 

Atas Laporan 

Pertanggungjawaban 

Keuangan

Dokumen 12 Dokumen 3 Dokumen 6 Dokumen 9 Dokumen 12 Dokumen

Aktivitas 3:

Pembayaran honorarium 

penanggungjawab pengelola 

keuangan.

Jumlah Pembayaran 

Atas Laporan 

Pertanggungjawaban 

Keuangan

Dokumen 12 Dokumen 3 Dokumen 6 Dokumen 9 Dokumen 12 Dokumen

Tersedianya Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD

Sub Kegiatan : Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD

Jumlah Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD

Laporan 1 Laporan - 1 Laporan - -

Aktivitas 1:

Mengumpulkan bahan-bahan, 

pembuatan laporan keuangan akhir 

tahun, mencetak draf laporan 

keuangan akhir tahun dan 

pengumpulan laporan keuangan 

akhir tahun.

Jumlah Dokumen 

Laporan Keuangan 

SKPD (n-1) (audited)

Laporan 1 Laporan - 1 Laporan - -

Aktivitas 1:

Berkoordinasi dengan Bidang 

Akuntansi BPKPAD terkait 

penyusunan Laporan Keuangan 

akhir tahun

Jumlah Laporan 

koordinasi terkait 

penyusunan Laporan 

Keuangan akhir tahun

Laporan 2 Laporan 1 Laporan 1 Laporan

Aktivitas 2:

Melakukan perbaikan atas koreksi 

laporan keuangan tersebut. 

Jumlah Dokumen 

Laporan Keuangan 

SKPD (n-1) (audited)

Laporan 1 Laporan - 1 Laporan - -

Aktivitas 3:

Pembuatan laporan keuangan 

Audited, mencetak laporan 

keuangan dan pengumpulan 

laporan keuangan.

Jumlah Dokumen 

Laporan Keuangan 

SKPD (n-1) (audited)

Laporan 1 Laporan - 1 Laporan - -

Tersedianya Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semest

eran SKPD dan Laporan 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semes 

eran SKPD

Sub Kegiatan : Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran 

SKPD

Jumlah Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulanan 

Semesteran SKPD dan 

Laporan Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Sem

esteran SKPD

Laporan 18 Laporan 4 Laporan 9 Laporan 13 Laporan 18 Laporan

Aktivitas 1:

Rapat Intern.

Jumlah Rapat Intern 

yang dilaksanakan
Rapat 4 Rapat 1 Rapat 1 Rapat 1 Rapat 1 Rapat

Aktivitas 2:

Konsultasi dengan bidang 

Perbendaharaan BPKPAD.

Jumlah Laporan 

Konsultasi dengan 

Bidang Perbendaharaan 

BPKPAD

Laporan 4 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan

Aktivitas 3:

Pembayaran SPJ .

Jumlah Dokumen/ 

Laporan Realisasi 

Keuangan 

Triwulanan/Semester/Ta

hunan APBD

Laporan 18 Laporan 4 Laporan 9 Laporan 13 Laporan 18 Laporan

Aktivitas 3:

Penginputan SPJ dan pajak pada 

aplikasi SIPD RI Dan LANGKAR.

Jumlah Dokumen/ 

Laporan Realisasi 

Keuangan 

Triwulanan/Semester/Ta

hunan APBD

Laporan 18 Laporan 4 Laporan 9 Laporan 13 Laporan 18 Laporan

Aktivitas 4:

Pembuatan Laporan keuangan 

bulanan dan penyampaian laporan 

keuangan bulanan ke Bidang 

Perbendaharaan (BPKPAD)

Jumlah Dokumen/ 

Laporan Realisasi 

Keuangan 

Triwulanan/Semester/Ta

hunan APBD

Laporan 18 Laporan 4 Laporan 9 Laporan 13 Laporan 18 Laporan

Lancarnya Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah

Kegiatan : Administrasi 

Kepegawaian

Persentase Administrasi 

Kepegawian Yang 

Berkualitas

Persen 100% 25% 50% 75% 100% 100.000.000 25.000.000 25.000.000 25.000.000 25.000.000
Kasubag Umum & 

Kepegawian

Terlaksananya Bimbingan 

Teknis Implementasi 

Peraturan Perundang-

Undangan

Sub Kegiatan : Bimbingan Teknis 

Implementasi Peraturan Perundang-

Undangan

Jumlah Orang yang 

Mengikuti Bimbingan 

Teknis Implementasi

Peraturan Perundang-

Undangan

Orang 5 Orang 1 Orang 3 Orang 4 Orang 5 Orang

Aktivitas 1 :  Identifikasi Rencana 

Kebutuhan pendidikan dan latihan 

(Bimtek)

Jumlah peserta yang 

akan mengikuti 

pendidikan dan pelatihan 

bimtek

Orang 5 Orang 1 Orang 3 Orang 4 Orang 5 Orang

Aktivitas 2 : Pelaksanaan 

Pendidikan dan Pelatihan

Jumlah Peserta 

mendapat keterampilan 

baru yang relevan 

dengan bidang kerja

Orang 5 Orang 1 Orang 3 Orang 4 Orang 5 Orang

Aktivitas 3 : Melengkapi berkas 

pembayaran serta laporan dan 

tindak lanjut hasil Bimtek

Laporan hasil dan tindak 

lanjut kegiatan selama 

bimtek

Orang 5 Orang 1 Orang 3 Orang 4 Orang 5 Orang

Lancarnya Administrasi 

Umum Perangkat Daerah

Kegiatan : Administrasi Umum 

Perangkat Daerah

Persentase Administrasi 

Umum Yang Berkualitas
Persen 100% 25% 50% 75% 100% 653.644.450 166.967.000 121.267.500 144.217.000 221.192.950

Kasubag Umum & 

Kepegawian

0

25.000.000 25.000.000 25.000.000

1.425.000 1.425.00025.939.500 21.664.500 1.425.000

938.609.992

202.560.000 50.640.000 50.640.000 50.640.000 50.640.000

4.734.500.000 1.389.171.147 1.396.148.869

25.000.000100.000.000

7.822.000 3.698.500 4.123.500 0

1.010.569.992



Tersedianya Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor

Sub Kegiatan : Penyediaan 

Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor

Jumlah Paket Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

Disediakan

Paket 5 Paket 1 Paket 2 Paket 3 Paket 5 Paket

Aktivitas 1 : Mengecek Rencana 

Anggaran Kas

Jumlah dana anggaran 

kas yang tersedia
Paket 5 Paket 1 Paket 2 Paket 3 Paket 5 Paket

Aktivitas 2 : Pembelian Alat/Bahan 

komponen listrik

Jumlah Alat/Bahan 

komponen listrik
Paket 5 Paket 1 Paket 2 Paket 3 Paket 5 Paket

Aktivitas 3 : Melengkapi bukti 

pembayaran Alat-Alat Listrik

Laporan yang 

menunjukkan 

pembayaran telah 

dilakukan untuk alat-alat 

listrik.

Paket 5 Paket 1 Paket 2 Paket 3 Paket 5 Paket

Tersedianya Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor

Sub Kegiatan : Penyediaan 

Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan 

dan Perlengkapan 

Kantor yang Disediakan

Paket 4 Paket 1 Paket 2 Paket 3 Paket 4 Paket

Aktivitas 1 : Mengecek Rencana 

Anggaran Kas

Jumlah dana anggaran 

kas yang tersedia
Paket 4 Paket 1 Paket 2 Paket 3 Paket 4 Paket

Aktivitas 2 : Melakukan Survei 

Harga Peralatan dan Perlengkapan 

sesuai dengan yang telah 

direncanakan

Jumlah daftar Harga 

Peralatan dan 

Perlengkapan kantor

Paket 4 Paket 1 Paket 2 Paket 3 Paket 4 Paket

Aktivitas 3 : Pembelian Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Pembelian 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor

Paket 4 Paket 1 Paket 2 Paket 3 Paket 4 Paket

Aktivitas 4 : Melengkapi bukti 

pembayaran peralatan dan 

perlengkapan kantor

Laporan yang 

menunjukkan 

pembayaran telah 

dilakukan untuk 

peralatan dan 

perlengkapan kantor

Paket 4 Paket 1 Paket 2 Paket 3 Paket 4 Paket

Tersedianya Bahan Logistik

Kantor

Sub Kegiatan : Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan 

Logistik Kantor yang 

Disediakan

Paket 12 Paket 3 Paket 6 Paket 9 Paket 12 Paket

Aktivitas 1 : Mengecek Rencana 

Anggaran Kas

Tersedianya dana 

anggaran kas
Paket 12 Paket 3 Paket 6 Paket 9 Paket 12 Paket

Aktivitas 2 : Melakukan Survei 

Harga Bahan Logistik Kantor 

sesuai dengan yang telah 

direncanakan

Melaporkan Survei 

Harga Bahan Logistik 

Kantor

Paket 12 Paket 3 Paket 6 Paket 9 Paket 12 Paket

Aktivitas 3 : Membuat Surat 

Pesanan bahan logistik kantor

Tersedianya dokumen 

surat pesanan bahan 

logistik kantor

Paket 12 Paket 3 Paket 6 Paket 9 Paket 12 Paket

Aktivitas 4 : Pembelian Barang-

Barang bahan logistik kantor

Pembelian Bahan 

Logistik Kantor
Paket 12 Paket 3 Paket 6 Paket 9 Paket 12 Paket

Aktivitas 5 : Melengkapi bukti 

pembayaran Bahan Logistik kantor

Dokumen yang 

menunjukkan 

pembayaran telah 

dilakukan untuk Bahan 

Logistik kantor

Paket 12 Paket 3 Paket 6 Paket 9 Paket 12 Paket

Tersedianya Barang 

Cetakan dan Penggandaan

Sub Kegiatan : Penyediaan Barang 

Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan yang 

Disediakan

Paket 12 Paket 3 Paket 6 Paket 9 Paket 12 Paket

Aktivitas 1 : Mengecek Rencana 

Anggaran Kas

Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan yang 

Disediakan

Paket 12 Paket 3 Paket 6 Paket 9 Paket 12 Paket

Aktivitas 2 : Melakukan Survei 

Harga cetak dan penggandaan

Kantor sesuai dengan yang telah 

direncanakan

Laporan Survei Harga 

cetak dan penggandaan
Paket 12 Paket 3 Paket 6 Paket 9 Paket 12 Paket

Aktivitas 3 : Membuat Surat 

Pesanan cetak dan penggandaan

Laporan Surat Pesanan 

cetak dan penggandaan
Paket 12 Paket 3 Paket 6 Paket 9 Paket 12 Paket

Aktivitas 4 : Belanja Map Cetak 

Kop Instansi dan cetak Fotocopy, 

Barang Cetakan (Offset), cetak 

formulir dan cetak spanduk

jumlah belanja paket 

bahan cetak dan 

penggandaan

Paket 12 Paket 3 Paket 6 Paket 9 Paket 12 Paket

Aktivitas 5: Melengkapi bukti 

pembayaran Cetak dan 

Penggandaan

Laporan yang 

menunjukkan 

pembayaran telah 

dilakukan untuk Cetak 

dan Penggandaan

Paket 12 Paket 3 Paket 6 Paket 9 Paket 12 Paket

Tersedianya Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang-

undangan

Sub Kegiatan : Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan Perundang-

undangan

Jumlah Dokumen Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-Undangan 

yang Disediakan

Dokumen 12 Dokumen 3 Dokumen 6 Dokumen 9 Dokumen 12 Dokumen

Aktivitas 1 : Identifikasi tagihan 

Bulanan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan 

(Koran) 

Jumlah daftar tagihan 

yang harus dibayarkan
Dokumen 12 Dokumen 3 Dokumen 6 Dokumen 9 Dokumen 12 Dokumen

Aktivitas 2 : Pelaksanaan 

pembayaran tagihan Bulanan 

Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan (Koran) 

Jumlah daftar harga 

pembayaran tagihan 

telah dilakukan

Dokumen 12 Dokumen 3 Dokumen 6 Dokumen 9 Dokumen 12 Dokumen

Aktivitas 3 : Melengkapi bukti 

pembayaran tagihan Bulanan 

Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan (Koran) 

Laporan yang 

menunjukkan 

pembayaran telah 

dilakukan untuk Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan 

(Koran) 

Dokumen 12 Dokumen 3 Dokumen 6 Dokumen 9 Dokumen 12 Dokumen

Terlaksananya Fasilitasi

Kunjungan Tamu

Sub Kegiatan : Fasilitasi Kunjungan 

Tamu

Jumlah Laporan 

Fasilitasi Kunjungan 

Tamu

Laporan 12 Laporan 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Aktivitas 1 : Mengecek Rencana 

Anggaran Kas

Jumlah dana anggaran 

kas yang tersedia
Laporan 12 Laporan 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Aktivitas 2 : Belanja Makmin 

Rapat dan Jamuan Tamu

Jumlah Makmin Rapat 

dan Jamuan Tamu yang 

tersedia

Laporan 12 Laporan 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Aktivitas 3 : Melengkapi bukti 

pembayaran Belanja Makmin Rapat 

dan Jamuan Tamu

Laporan yang 

menunjukkan 

pembayaran telah 

dilakukan untuk Makmin 

Rapat dan Jamuan 

Tamu

Laporan 12 Laporan 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Terlaksananya 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi

SKPD

Sub Kegiatan : Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD

Laporan 12 Laporan 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Aktivitas 1 : Koordinasi rencana 

anggaran kas dengan Pimpinan 

Rencana Pelaksanaan Perjalanan 

Dinas Dalam Daerah dan Luar 

Daerah

Jumlah dana anggaran 

kas yang tersedia
Laporan 12 Laporan 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

2.789.800

4.018.500 0 10.549.000 0

36.467.000 0 10.458.500 2.020.000

13.697.000

133.239.650 15.000.000 0 0 118.239.650

1.498.000 374.500 374.500 374.500 374.500

29.999.000 7.410.000 7.410.000 7.410.000 7.769.000

14.567.500

48.945.500

25.394.800 3.483.000 5.425.000



Aktivitas 2 : Pelaksanaan 

Perjalanan Dinas Dalam Daerah 

dan Luar Daerah

Jumlah pelaksanaan 

Perjalanan Dinas Dalam 

Daerah dan Luar Daerah

Laporan 12 Laporan 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Aktivitas 3 : Melengkapi bukti 

pembayaran Perjalanan Dinas 

Dalam Daerah dan Luar Daerah

Laporan yang 

menunjukkan 

pembayaran telah 

dilakukan untuk 

Perjalanan Dinas Dalam 

Daerah dan Luar Daerah

Laporan 12 Laporan 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Lancarnya Jasa Penunjang 

Pelayanan Umum Perangkat 

Daerah

Kegiatan : Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah

Persentase Jasa 

Penunjang Pelayanan 

Umum Yang Berkualitas

Persen 100% 25% 50% 75% 100% 770.176.638 198.303.968 166.003.890 239.862.890 166.005.890
Kasubag Umum & 

Kepegawian

Tersedianya Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik

Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

yang Disediakan

Laporan 12 Laporan 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Aktivitas 1 : Identifikasi Tagihan 

Listrik, Telepon

Jumlah daftar tagihan 

yang harus dibayarkan
Laporan 12 Laporan 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Aktivitas 2 : Pelaksanaan 

pembayaran tagihan Bulanan 

Tagihan Listrik dan Telepon

Jumlah daftar harga 

pembayaran tagihan 

telah dilakukan

Laporan 12 Laporan 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Aktivitas 3 : Melengkapi bukti 

pembayaran tagihan Tagihan Listrik 

dan Telepon

Laporan yang 

menunjukkan 

pembayaran telah 

dilakukan untuk Tagihan 

Listrik dan Telepon

Laporan 12 Laporan 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Tersedianya Jasa Peralatan, 

Perlengkapan Dan 

Pelayanan Umum Kantor

Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa 

Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa

Peralatan dan 

Perlengkapan

Kantor yang Disediakan

Laporan 12 Lapron 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Aktivitas 1 : Mengecek Rencana 

Anggaran Kas

Jumlah dana anggaran 

kas yang tersedia
Laporan 12 Lapron 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Aktivitas 2 : Identifikasi peralatan 

dan perlengkapan kantor yang 

layak pakai dan yang perlu 

perbaikan

Jumlah peralatan dan 

perlengkapan kantor 

yang telah dilakukan 

pendataan

Laporan 13 Lapron 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Aktivitas 3 : Pelaksanaan 

pembayaran peralatan dan 

perlengkapan kantor yang 

diperbaiki

Jumlah daftar harga 

pembayaran yang telah 

dilakukan

Laporan 14 Lapron 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Aktivitas 4 : Melengkapi bukti 

pembayaran peralatan dan 

perlengkapan kantor

Laporan yang 

menunjukkan 

pembayaran telah 

dilakukan untuk Tagihan 

Listrik dan Telepon

Laporan 15 Lapron 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Tersedianya Jasa Peralatan, 

Perlengkapan Dan 

Pelayanan Umum Kantor

Sub Kegiatan :  Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa

Pelayanan Umum Kantor 

yang

Disediakan

Laporan 12 Lapron 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Aktivitas 1 : Mengecek Rencana 

Anggaran Kas

Jumlah dana anggaran 

kas yang tersedia
Laporan 12 Lapron 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Aktivitas 2 : membuat nota dinas 

dan SPJ untuk kelengkapan 

Administrasi Honorarium PTT, 

honor petugas kearsipan dan 

Instruktur Senam

Jumlah data 

kelengkapan 

Administrasi Honorarium 

PTT, honor petugas 

kearsipan dan Instruktur 

Senam

Laporan 12 Lapron 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Aktivitas 4 : berkoordinasi dengan 

atasan terkait pelaksanaan 

Pameran Banjar Expo 

laporan koordinasi 

pelaksanaan
Laporan 12 Lapron 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Aktivitas 4 : melaksanakan rapat 

pelaksanaan Pameran Banjar Expo 

laporan hasil rapat 

pelaksanaan
Laporan 12 Lapron 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Aktivitas 5: Membayarkan gaji , 

BPJS kesehatan dan 

ketenagaakerjaan PTT, honor 

petugas kearsipan dan Instruktur 

Senam

Jumlah Laporan 

Pembayaran gaji , BPJS 

kesehatan dan 

ketenagaakerjaan PTT 

honor petugas kearsipan 

dan Instruktur Senam

Laporan 12 Lapron 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Aktivitas 6: Belanja Makanan dan 

minuman Rapat Persiapan 

Pameran Banjar Expo

Jumlah paket konsumsi 

yang disediakan sesuai 

daftar peserta rapat.

Laporan 12 Lapron 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Aktivitas 7: Belanja Alat/Bahan 

untuk Kegiatan Pameran Banjar 

Expo 

Daftar jumlah kebutuhan 

alat/bahan kegiatan 

pameran Banjar Expo 

Laporan 12 Lapron 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Aktivitas 8: Melengkapi bukti 

pembayaran BPJS kesehatan dan 

ketenagaakerjaan PTT, honor 

petugas kearsipan, Instruktur 

Senam serta Penyelenggaraan 

Acara Pameran Banjar Expo

Laporan yang 

menunjukan 

pembayaran telah 

dilakukan untuk BPJS 

kesehatan dan 

ketenagaakerjaan PTT, 

honor petugas 

kearsipan, Instruktur 

Senam serta 

Penyelenggaraan Acara 

Pameran Banjar Expo

Laporan 12 Lapron 3 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 12 Laporan

Terpeliharanya Sarana Dan 

Prasarana Sesuai 

Kebutuhan Perangkat 

Daerah

Kegiatan : Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Persentase Sarana Dan 

Prasarana Sesuai 

Kebutuhan Yang 

Berkualitas

Persen 100% 25% 50% 75% 100% 454.487.500 83.470.600 267.462.300 51.777.300 51.777.300
Kasubag Umum & 

Kepegawian

Tersedianya Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan

Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 

dan Pajak

Kendaraan Perorangan Dinas

atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas 

Jabatan yang Dipelihara 

dan dibayarkan 

Pajaknya

Unit 1 Unit 0.25 Unit 0.5 Unit 0.75 Unit 1 Unit

Aktivitas 1: Mengecek Rencana 

Anggaran Kas

Jumlah dana anggaran 

kas yang tersedia

Aktivitas 2: Melakukan 

Pemeliharaan Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan

Jumlah unit Kendaraan 

Dinas yang dipelihara
Unit 1 Unit 0.25 Unit 0.5 Unit 0.75 Unit 1 Unit

Aktivitas 3: Melengkapi bukti 

pembayaran Pemeliharaan 

Kendaraan Perorangan Dinas 

jabatan

Laporan yang 

menunjukkan 

pembayaran telah 

dilakukan untuk 

Pemeliharaan 

Kendaraan Perorangan 

Dinas jabatan

Unit 1 Unit 0.25 Unit 0.5 Unit 0.75 Unit 1 Unit

90.000.000

38.889.390

42.750.000 10.687.500 10.687.500 10.687.500 10.687.500

43.160.000 10.789.500 10.789.500 10.789.500 10.791.500

571.459.000 148.625.000 116.325.000 190.184.000 116.325.000

155.557.638 38.889.468 38.889.390 38.889.390

400.000.000 90.000.000 110.000.000 110.000.000



Tersedianya Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan

Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 

Pajak dan

Perizinan Kendaraan Dinas

Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan 

Dinas Operasional atau 

Lapangan yang

Dipelihara dan 

dibayarkan Pajak

dan Perizinannya

Unit 3 Unit 0.75 Unit 1.5 Unit 2.25 Unit 3 Unit

Aktivitas 1: Mengecek Rencana 

Anggaran Kas

Jumlah dana anggaran 

kas yang tersedia
Unit 3 Unit 0.75 Unit 1.5 Unit 2.25 Unit 3 Unit

Aktivitas 2: Melakukan 

Pemeliharaan Kendaraan 

Perorangan Dinas Operasional atau 

Lapangan

Jumlah unit Kendaraan 

Dinas yang dipelihara
Unit 3 Unit 0.75 Unit 1.5 Unit 2.25 Unit 3 Unit

Aktivitas 3: Melengkapi bukti 

pembayaran Pemeliharaan 

Kendaraan Dinas Operasional atau 

Lapangan

Laporan yang 

menunjukkan 

pembayaran telah 

dilakukan untuk 

Pemeliharaan 

Kendaraan Perorangan 

Dinas jabatan

Unit 3 Unit 0.75 Unit 1.5 Unit 2.25 Unit 3 Unit

Terlaksananya Pemeliharaan 

Gedung Kantor Dan 

Pendukung Gedung Kantor

Sub Kegiatan : 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Bangunan

Lainnya

Jumlah Gedung Kantor 

dan Bangunan Lainnya 

yang 

Dipelihara/Direhabilitasi

Unit 2 Unit 0.5 Unit 1 Unit 1.5 Unit 2 Unit

Aktivitas 1: membuat rekapitulasi 

Rencana Kebutuhan Pemeliharaan 

Rutin serta berkoordinasi dengan 

atasan 

laporan rencana 

kebutuhan pemeliharaan
Unit 2 Unit 0.5 Unit 1 Unit 1.5 Unit 2 Unit

Aktivitas 2: Belanja Pemeliharaan 

Bangunan Gedung Bangunan 

Gedung Tempat Kerja-Bangunan 

Gedung Kantor

Jumlah Data kondisi 

bangunan gedung kantor 

yang membutuhkan 

pemeliharaan

Unit 2 Unit 0.5 Unit 1 Unit 1.5 Unit 2 Unit

Aktivitas 3 : Melengkapi Bukti 

pembayaran Pemeliharaan Gedung 

dan Bangunan

Laporan yang 

menunjukkan 

pembayaran telah 

dilakukan untuk 

Pemeliharaan

Unit 2 Unit 0.5 Unit 1 Unit 1.5 Unit 2 Unit

Hj.ST Mahmudah, SH.MH

NIP : 19751108 199903 2 005

41.089.800

0

164.360.000 41.090.600 41.089.800 41.089.800

247.377.500 31.692.500

Martapura, 22 September 2025

Kepala Dinas Tenaga Kerja dan 

Transmigrasi Kabupaten Banjar,

215.685.000 0


